
ПРОЕКТНО-ОСВІТНІЙ ЦЕНТР «АГЕНТИ ЗМІН»  
ПРИКАРПАТСЬКОГО НАЦІОНАЛЬНОГО УНІВЕРСИТЕТУ 

ІМЕНІ ВАСИЛЯ СТЕФАНИКА 
ПІДСУМКОВА ПРЕЗЕНТАЦІЯ ПРОЕКТУ 

 
 «СТВОРЕННЯ ПРОЕКТНО-ОСВІТНЬОГО ЦЕНТРУ РОЗВИТКУ 

ІННОВАЦІЙ ТА ІНВЕСТИЦІЙ В РЕГІОНІ»  
за секторальної бюджетної підтримки Європейського Союзу 



1
2

5
,5

 

79
,0

 

57
,4

 

53
,2

 

4
4

,1
 

38
,1

 

37
,1

 

36
,8

 

29
,1

 

2
4

,0
 

2
2

,5
 

1
3

,7
 

12
,5

 

1
2

,0
 

1
2

,0
 

1
0

,3
 

4
,2

 

3
,2

 

1
,4

 

12 

10 10 

5 

1 

6 

7 

4 

3 

2 

1 

2 

1 1 1 1 1 1 1 

0

2

4

6

8

10

12

14

0

20

40

60

80

100

120

140

Обсяг фінансування з державного бюджету, млн грн Кількість проектів 

507 поданих проектних заявок – 
70 проектів-переможців 

ЦЕНТР АГЕНТИ ЗМІН – РЕЗУЛЬТАТ ПРОЕКТУ-ПЕРЕМОЖЦЯ  
КОНКУРСУ СЕКТОРАЛЬНОЇ БЮДЖЕТНОЇ ПІДТРИМКИ ЄС 

ПРОЕКТ «СТВОРЕННЯ ПРОЕКТНО-ОСВІТНЬОГО ЦЕНТРУ РОЗВИТКУ  

ІННОВАЦІЙ ТА ІНВЕСТИЦІЙ В РЕГІОНІ» (АГЕНТИ ЗМІН ПНУ), ІВАНО-ФРАНКІВСЬКА ОБЛАСТЬ 

       ГРАНТОВЕ ФІНАНСУВАННЯ – 7,9 млн.грн. 

КАРПАТСЬКА МЕРЕЖА РЕГІОНАЛЬНОГО 

РОЗВИТКУ (включає Івано-Франківську обл.) 



Місія Стратегічне 

бачення 
СТРАТЕГІЯ 

  

ПРОГРАМИ 

ПРОЕКТИ 

ПРІОРИТЕТИ 

УНІВЕРСИТЕТ 

  

НАВЧАЛЬНО-

НАУКОВІ 

ІНСТИТУТИ 

ФАКУЛЬТЕТИ 

КАФЕДРИ 

Науковий парк 

  

 

Центри розвитку 

(АГЕНТИ ЗМІН) 

  

Школи, інші 

платформи 

розвитку  

  

Компетентнісний підхід 
Компетентнісний підхід 

  

Конкурентоспроможний 

фахівець  

НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА 

РОБОТА 

НАУКОВО-ДОСЛІДНА 

РОБОТА 

ОРГАНІЗАЦІЙНО-

ВИХОВНА, 

ПРОФОРІЄНТАЦІЙНА 

РОБОТА 

ЛЮДИНА 

 (працівники, студенти університету) 

 

Схема взаємозв’язку 
елементів  

стратегічного розвитку 
університету та його 

підрозділів 
 



ВЕКТОР РОЗВИТКУ УНІВЕРСИТЕТУ 

Вплив на розвиток регіону 
шляхом співпраці 

Проектно-освітнього 
центру «Агенти змін» з 

ОТГ 



Стратегічний 
напрям 

співпраця в освітній, 
науковій, проектній та 

культурній галузі 

СТРАТЕГІЧНІ ЦІЛІ 
РОЗВИТКУ УНІВЕРСИТЕТУ 

 Соціально-економічний розвиток 
університету, розвиток людського 
капіталу та регіону через 
проектно-освітній підхід.  

 Забезпечення високого рівня  
конкурентоспроможності 
університету та його випускників 
в Україні та міжнародній арені. 



ЗАГАЛЬНА ЦІЛЬ ДІЯЛЬНОСТІ 
ЦЕНТРУ /ПРОЕКТУ/ 

Підвищення рівня інноваційності та 

конкурентоспроможності економіки 

регіону через посилення його інституційно-

кадрової спроможності та удосконалення 

інформаційно-освітнього забезпечення з 

питань управління проектами.  



ЗАРОДЖЕННЯ ІДЕЇ СТВОРЕННЯ ЦЕНТРУ 

 
 
 
 

Перше  
організаційне зібрання 

РЕГІОНАЛЬНОЇ ЕКСПЕРТНОЇ 
СПІЛЬНОТИ мережі РЕГІОНЕТ  
в Івано-Франківській області 

 
27 жовтня, 2016,  

м.Івано-Франківськ 
 



ЦЕНТР СТВОРЕНО ЗА МОДЕЛЛЮ 
КОНСУЛЬТАЦІЙНОГО ТИПУ 

• досвід ПРОЕКТНИХ ОФІСІВ Європи 
та США 

• команда Центру надає 
консультаційно-освітню підтримку 
щодо розробки проектів, пошуку 
джерел їх фінансування тощо, не 
втручаючись безпосередньо у 
роботу за проектом та його зміст 

• виключенням є випадки, коли 
фахівці команди самі виступають 
авторами та/або виконавцями 
проектів 
 

Керівництво 

Канцлер, ректор, сенат 

Наукова частина 

Факультети, кафедри,  etc. 

Адміністративна 
частина 

Бухгалтерія, майно,  IT, тощо 

Інші 
організаційні 

підрозділи ВНЗ 
Спорт, клініка, басейн, інше 

Проектний офіс 

Директор з питань розвитку 

http://agentyzmin.pnu.edu.ua/ua/zapyt 

http://agentyzmin.pnu.edu.ua/ua/zapyt


ПРОЕКТНО-ОСВІТНІЙ ЦЕНТР «АГЕНТИ ЗМІН» ПНУ 



• Проектно-освітній центр «Агенти 
змін» створено як структурний 
підрозділ Прикарпатського 
національного університету 



НА КОГО 
СПРЯМОВАНА 
ДІЯЛЬНІСТЬ 

ЦЕНТРУ? 



 

 ІНФОРМАЦІЙНО - МЕТОДИЧНИЙ 
СУПРОВІД 

 КОНСУЛЬТАЦІЙНО-ОСВІТНІ ПОСЛУГИ 

 РОЗРОБКА І РЕАЛІЗАЦІЯ ПРОЕКТІВ 

 УПРАВЛІННЯ ПРОЕКТАМИ ВІД ІДЕЇ 
ДО УСПІШНОГО ВПРОВАДЖЕННЯ 

НАПРЯМИ ДІЯЛЬНОСТІ 
(ПОСЛУГИ) ЦЕНТРУ 



• М’ЯКІ / СОЦІАЛЬНІ 

• ТВЕРДІ / ІНВЕСТИЦІЙНІ 

• ДОСЛІДНИЦЬКІ / ІННОВАЦІЙНІ 

• ПРОЕКТИ ІНДИВІДУАЛЬНОЇ 
МОБІЛЬНОСТІ / ПАРТНЕРСТВА 

• МІЖНАРОДНІ / ТРАНСКОРДОННІ 

• ПРОЕКТИ РЕГІОНАЛЬНОГО / МІСЦЕВОГО 
РОЗВИТКУ 

 команда фахівців -
консультантів щодо 
управління проектами за 
типами: 

 

Фахівці проекту організовують самостійно  або беруть 

участь у різноманітних заходах за своїм профільним 

спрямуванням, проводять консультаційно-освітню роботу, 

виступають спікерами, модераторами спеціалізованих 

івентів, консультантами та співрозробниками та 

менторами проектів розвитку як структурних підрозділів 

університету, так і територіальних громад області. 



ТРЕНІНГИ, 
ВЕБІНАРИ 

ПРОЕКТИ, 
АПЛІКАЦІЙНІ 

ФОРМИ 

ПРАКТИКА 
СТУДЕНТАМ 

ОН-ЛАЙН 
КОНСАЛТИНГ 

ІНСТРУМЕНТАРІЙ 

КЛЮЧОВІ ВИДИ 
ДІЯЛЬНОСТІ 

ЦЕНТРУ 



ТРЕНІНГИ ДЛЯ 
ТРЕНЕРІВ,ВЕБІНАРИ 



ТРЕНІНГИ, ВОРКШОПИ ІЗ 
ЗАЛУЧЕННЯМ ЕКСПЕРТІВ, 

ФАХІВЦІВ, ЩО ПРАЦЮЮТЬ НА 
ВСЕУКРАЇНСЬКОМУ ТА 

МІЖНАРОДНОМУ РІВНЯХ 
 



СПІЛЬНІ З ПАРТНЕРАМИ 
ІНФОРМАЦІЙНО-КОНСУЛЬТАЦІЙНІ 

ВОРКШОПИ З ПИТАНЬ УПРАВЛІННЯ 
ПРОЕКТАМИ 

 



Створено онлайн-
платформу та вебсайт: 

• https://pu.webex.com 

• https://agentyzmin.pnu
.edu.ua/ 

 

Забезпечує проведення 
телеконференцій в 
університеті за 
технологією 

• Cisco WebEx Meetings 

 

https://pu.webex.com/
https://pu.webex.com/
https://pu.webex.com/
https://pu.webex.com/
https://pu.webex.com/
https://pu.webex.com/
https://pu.webex.com/
https://pu.webex.com/
https://agentyzmin.pnu.edu.ua/
https://agentyzmin.pnu.edu.ua/
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https://agentyzmin.pnu.edu.ua/
https://agentyzmin.pnu.edu.ua/
https://www.google.com.ua/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwj71pG32tLVAhWmFZoKHdsTDR8QFgg0MAE&url=https://www.webex.com/&usg=AFQjCNGKxdfsO-28iha6eKf3MAUN_XudKQ
https://www.google.com.ua/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwj71pG32tLVAhWmFZoKHdsTDR8QFgg0MAE&url=https://www.webex.com/&usg=AFQjCNGKxdfsO-28iha6eKf3MAUN_XudKQ
https://www.google.com.ua/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwj71pG32tLVAhWmFZoKHdsTDR8QFgg0MAE&url=https://www.webex.com/&usg=AFQjCNGKxdfsO-28iha6eKf3MAUN_XudKQ


 
 
 
 
 
 
 
 

Хмарна платформа  
https:// pu.webex.com 
дозволяє здійснювати  

900 підключень одночасно, 
при цьому 90 підключень 

працюють в режимі 
інтерактивних 

телеконференцій за 
технологією  

Cisco WebEx Meetings 
 
 
 
 
 
 
 

 

WEBEX CISCO MEETINGS ЯК ОДИН ІЗ ІННОВАЦІЙНИХ 
ЗАСОБІВ ВПРОВАДЖЕННЯ ОСВІТНЬОЇ ТА ПРОЕКТНОЇ 

ДІЯЛЬНОСТІ 

https://pu.webex.com/webappng/sites/pu/dashboard/home
https://pu.webex.com/webappng/sites/pu/dashboard/home
https://www.google.com.ua/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwj71pG32tLVAhWmFZoKHdsTDR8QFgg0MAE&url=https://www.webex.com/&usg=AFQjCNGKxdfsO-28iha6eKf3MAUN_XudKQ
https://www.google.com.ua/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwj71pG32tLVAhWmFZoKHdsTDR8QFgg0MAE&url=https://www.webex.com/&usg=AFQjCNGKxdfsO-28iha6eKf3MAUN_XudKQ


WEBEX: онлайн-консалтинг, вебінари, тренінги 



WEBEX: масштабні онлайн-конференції (понад 600 осіб), 
засідання, наради, підписання угод 



РОЗШИРЕННЯ СПІВРОБІТНИЦТВА НА ТЕРИТОРІЇ ІВАНО-ФРАНКІВЩИНИ:  
створення внутрішньої бази даних студентів-вихідців з  

громад Прикарпаття 
 



РОЗШИРЕННЯ СПІВРОБІТНИЦТВА НА ТЕРИТОРІЇ  
ІВАНО-ФРАНКІВЩИНИ 

 





БАЗА ДАНИХ СТУДЕНТІВ ПНУ – ВИХІДЦІВ З ОТГ 
 http://agentyzmin.pnu.edu.ua/ua/totals 

http://agentyzmin.pnu.edu.ua/ua/totals


Співпраця з громадами: проходження практики студентами, розробка 
проектних пропозицій, стратегічне планування розвитку та потенційне 

працевлаштування випускників у своїх населених пунктах 
http://agentyzmin.pnu.edu.ua/ua/sources-funding 

http://agentyzmin.pnu.edu.ua/ua/sources-funding
http://agentyzmin.pnu.edu.ua/ua/sources-funding
http://agentyzmin.pnu.edu.ua/ua/sources-funding


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ІНФОРМАЦІЙНІ ДНІ 

КОНКУРСУ ПРОЕКТІВ  
«СЬОГОДНІ КРЕАТИВНА ІДЕЯ – ЗАВТРА 

РЕАЛЬНА СПРАВА»  





ПРОЕКТИ – ПЕРЕМОЖЦІ СПІЛЬНОГО З АМУ  
КОНКУРСУ ПРОЕКТІВ ДЛЯ СТУДЕНТІВ ТА АСПІРАНТІВ ПНУ 

«СЬОГОДНІ КРЕАТИВНА ІДЕЯ – ЗАВТРА РЕАЛЬНА СПРАВА» 

http://agentyzmin.pnu.edu.ua/ua/stories 

http://agentyzmin.pnu.edu.ua/ua/stories


 
 

РЕЗУЛЬТАТИ УСПІШНИХ  
ПРОЕКТІВ ЗА УЧАСТЮ 

СТУДЕНТІВ ТА ФАХІВЦІВ  

Створення 
кемпінгово-

наметового містечка 
«Байки Бойка в 

урочищі Бовкоти 
Витвицької ОТГ 



ПРОЕКТИ – ПЕРЕМОЖЦІ 
конкурсу  

«Малі гранти  
Теплого Міста» 

 

ІГРОТЕРАПІЯ  ВІД 
ЛІКАРЯ СВЯТО 

 

SCHOOL OF MENTAL 
HEALTH 



Проектні пропозиції,  
розроблені за участі 
фахівців команди у 

2018-2019рр. 
 

№ З/п НАЗВА ПРОЕКТУ (ПРОЕКТНОЇ  ПРОПОЗИЦІЇ) 
1 СТВОРЕННЯ ДОМУ НАРОДНИХ ХУДОЖНІХ ПРОМИСЛІВ У М. ІВАНО-ФРАНКІВСЬК 

2 ПЕРЕДАННЯ КИТАЙСЬКОГО ДОСВІДУ КУЛЬТУРНИХ КЛАСТЕРІВ ДЛЯ СТВОРЕННЯ ЦЕНТРУ 
НАРОДНИХ ХУДОЖНІХ ПРОМИСЛІВ В УКРАЇНІ (НА ПРИКЛАДІ КАРПАТСЬКОГО РЕГІОНУ) 

3 ПРОЕКТ ЩОДО АМЕРИКАНСЬКО-УКРАЇНСЬКОГО СЕМІНАРУ 
“ДЕМОКРАТИЧНІ ПЕРЕТВОРЕННЯ У СИСТЕМІ СУЧАСНОЇ ОСВІТИ»  

4 СТВОРЕННЯ ПЛАТФОРМИ РОЗВИТКУ  КЛАСТЕРНИХ ІНІЦІАТИВ (ПРОМІС) 

5 СТВОРЕННЯ ПЛАТФОРМИ РОЗВИТКУ БІЗНЕС-НАВИЧОК У СТУДЕНТІВ (МОЛОДИХ ЛЮДЕЙ) 
МИСТЕЦЬКИХ ПРОФЕСІЙ (BRITISH COUNCIL) 

6 РОЗВИТОК КЛАСТЕРНИХ ІНІЦІАТИВ МІСЦЕВИХ ГРОМАД  У ТУРИЗМІ (Уряд США) 

7 ВИКОРИСТАННЯ КУЛЬТУРНОЇ СПАДЩИНИ ПЕЧЕНІЖИНСЬКОЇ ОТГ ДЛЯ 
РОЗВИТКУ ТУРИЗМУ ТА ПІДПРИЄМНИЦТВА (Уряд США) 

8 ШКОЛА ЮНИХ ФІНАНСИСТІВ В М. ІВАНО-ФРАНКІВСЬКУ 

9 ПРОЕКТ «ВОРОТА У ЦЕНТРАЛЬНІ ГОРГАНИ» (PBU)  ПЕРЕМОЖЦІ 
10 ПРОЕКТ «НЕВИДИМА СПАДЩИНА» (PBU)   ПЕРЕМОЖЦІ 
11 ПРОЕКТ «СТВОРЕННЯ ЕКОЛОГІЧНО-БЕЗПЕЧНОГО ПРОСВІТНИЦЬКОГО ХАБУ ЗІ 

ЗБЕРЕЖЕННЯ ПРИРОДНО-ЗАПОВІДНОЇ ТЕРИТОРІЇ КАРПАТ У МИКУЛИЧИНІ» (PBU) 

12 СТВОРЕННЯ ІНФОРМАЦІЙНО-ТУРИСТИЧНОГО ЦЕНТРУ «ГОРГАНИ» В СЕЛІ БИСТРИЦЯ 
(PBU) 

13 СТВОРЕННЯ ЦЕНТРУ ЗБЕРЕЖЕННЯ АВТЕНТИЧНОГО ГУЦУЛЬСЬКОГО ДІАЛЕКТУ В СМТ. 
ВЕРХОВИНА (PBU) 
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Статистика проектних 
пропозицій 

Всього Проекти фахівців Проекти студентів 



НОВІ  УСПІШНІ  
ПРОЕКТИ ЗА 

АВТОРСТВА ФАХІВЦІВ  
 

«Сприяння сталому розвитку 
Прикарпаття через 

інституційне зміцнення 
університетського 

аналітичного центру» / 

«Ворота в Центральні Горгани: 
міжкультурний діалог на 
польсько-українському 

прикордонні» 



НОВІ  УСПІШНІ  
ПРОЕКТИ ЗА 

УЧАСТЮ ФАХІВЦІВ  
 

Створення 
соціального 
шкільного 

підприємства 
«Етно-код»  на базі 
Отинійського ліцею 



НОВІ  УСПІШНІ  
ПРОЕКТИ ЗА 

АВТОРСТВА ФАХІВЦІВ  
 

«Синтез, контроль та лазерна 
діагностика теплофізичних 

властивостей тонкоплівкових 
термоелектричних матеріалів 

на основі 
багатокомпонентних сполук 

PbSnSeTe»  



НОВІ  УСПІШНІ  
ПРОЕКТИ ЗА 

УЧАСТЮ ФАХІВЦІВ  
 

«Створення комунікаційної 
єврорегіональної Платформи 

«ідеальних» міст для 
переорієнтації туризму в 

Івано-Франківській області» 
 

https://www.minregion.gov.ua/press/ne
ws/vyznacheno-peremozhcziv-

konkursnogo-vidboru-proyektiv-
regionalnogo-rozvytku/ 



НОВІ  УСПІШНІ  ПРОЕКТИ ЗА КОНСУЛЬТАЦІЙНО-ЕКСПЕРТНОЇ ПІДТРИМКИ НАШИХ ФАХІВЦІВ 



НОВІ  ПРОЕКТНІ 
ІДЕЇ ВІД 

ПЕРЕМОЖЦІВ 

Розробка 
веломаршрутів 
мальовничими 

куточками рідного 
краю 



НОВІ  ПРОЕКТНІ 
ІДЕЇ ВІД 

ПЕРЕМОЖЦІВ 

Проект для 
розвитку 

Вигодської 
територіальної 

громади 

 



НОВІ  УСПІШНІ  
ПРОЕКТНІ 

ПРОПОЗИЦІЇ ЗА 
УЧАСТЮ ФАХІВЦІВ 

Міжнародний науковий центр 
«Обсерваторія» на горі Піп Іван 

– платформа розвитку 
Карпатського регіону  

визначено КМУ одним із 
пріоритетних інвестиційних 
проектів України до 2023 року 

Розпорядження від 
16.12.2020 р. № 1581-р 



РЕЗУЛЬТАТИВНІСТЬ 
ПРОЕКТНОЇ РОБОТИ 

Успішні проекти за 
авторства/участі 

фахівців проектно-
освітнього центру 
«Агенти змін» ПНУ 

та обсяг коштів, 
залучених у регіон 

для їх реалізації  
 

13 

131,4 

Кількість проектів за авторства/участі 
фахівців,од. 

Обсяг залученого фінансування, млн.грн. 



Створено базу проектних пропозицій до плану реалізації  
Стратегії розвитку університету та співпраці з громадами регіону 

http://agentyzmin.pnu.edu.ua/ua  

http://agentyzmin.pnu.edu.ua/ua
http://agentyzmin.pnu.edu.ua/ua


 Науковий парк «Прикарпатський 
університет»  
 ІФ РВ ВАОМС «Асоціація міст України» 
 ICEA (Міжнародна культурно-освітня 
асоціація, Чикаго, США) 
 CEASC (Центральноєвропейська 
Академія Навчань та Сертифікації, Бидгощ, 
Польща) 
 Університет суспільних наук (Лодзь, 
Польща) 
 REA (Фундація розвитку, Жешув, Польща) 
 Вища Техніко-Економічна школа 
ім.Броніслава Маркевіча (Ярослав, Польща) 
 Український інститут науково-технічної 

експертизи та інформації 
 

РОЗШИРЕННЯ ВНУТРІШНЬОГО ТА МІЖНАРОДНОГО  
СПІВРОБІТНИЦТВА 



МІЖНАРОДНІ СТАЖУВАННЯ  
щодо розвитку проектної діяльності  



Яскраві й успішні заходи  



Яскраві й успішні заходи  



Яскраві й успішні заходи  



Яскраві й успішні заходи  



Яскраві й успішні заходи  

 



Співорганізація 
міжнародної 
конференції 

 



Золота відзнака у рамках ХІ Міжнародної виставки «Інноватика в 
сучасній освіті» та Х Міжнародної виставки World Edu у Києві - 2019 

 

 

Конкурсну роботу Агентів змін ПНУ 

 

 

 

«Інноваційні інструменти, проекти та рішення у 
забезпеченні розвитку «Університету 4.0» відзначено 

дипломом із золотою медаллю 

http://agentyzmin.pnu.edu.ua/ua/stories 

http://agentyzmin.pnu.edu.ua/ua/stories


Срібна відзнака конкурсу «Кращі ініціативи жінок для демократичного 
розвитку місцевих громад» - 2019, номінація «ОСВІТА» 

              WOMEN'S EUROPEAN ASSEMBLY http://agentyzmin.pnu.edu.ua/ua/stories 

http://agentyzmin.pnu.edu.ua/ua/stories


ПРОЕКТНІ ПРОПОЗИЦІЇ, ВІДЗНАЧЕНІ У 2020 РОЦІ 
 

 

Відзнака конкурсу «ФЛІПЧАРТ» за проектну ідею 
«Створення кластерної платформи  

«COVID-19: HELP FOR RELATIVES» 

 

Спецприз студентам-волонтерам Центру  

за створений веб бот у туристичній сфері 

 на хакатоні Hackyourfuture  

від Інституту регіонального розвитку і  

Tech StartUp School Львівської політехніки 

http://agentyzmin.pnu.edu.ua/events/ 

http://agentyzmin.pnu.edu.ua/events/
http://agentyzmin.pnu.edu.ua/events/


ВІДЗНАКИ, ПОДЯКИ, СТИПЕНДІЇ - 2020  

 

 

Подяка  

міського голови Івано-Франківська 

 

 

Стипендія  

Кабінету міністрів України 

http://agentyzmin.pnu.edu.ua/events/ 

 

http://agentyzmin.pnu.edu.ua/events/
http://agentyzmin.pnu.edu.ua/events/


МІЖНАРОДНА СЕРТИФІКАЦІЯ З УПРАВЛІННЯ ПРОЕКТАМИ 
http://agentyzmin.pnu.edu.ua/managers/  

http://agentyzmin.pnu.edu.ua/managers/
http://agentyzmin.pnu.edu.ua/managers/


ОРГАНІЗОВАНІ СТАЖУВАННЯ, ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ  
КОМАНДИ ПРОЕКТУ. Всього за 3 роки – 39. 

http://agentyzmin.pnu.edu.ua/stories/  

http://agentyzmin.pnu.edu.ua/stories/
http://agentyzmin.pnu.edu.ua/stories/


ОТРИМАНІ АВТОРСЬКІ СВІДОЦТВА 
 Всього – 14. (подано ще 3) 

 http://agentyzmin.pnu.edu.ua/stories/  

http://agentyzmin.pnu.edu.ua/stories/


    ПОСІБНИК, КОЛЕКТИВНА МОНОГРАФІЯ, ІНШІ ПУБЛІКАЦІЇ  
http://agentyzmin.pnu.edu.ua 

http://agentyzmin.pnu.edu.ua/
http://agentyzmin.pnu.edu.ua/


ПРОГРАМИ РОЗВИТКУ 
участь у розробці Національної програми кластерного розвитку  

http://agentyzmin.pnu.edu.ua 

https://www.industry4ukraine.net/publications/proyekt-naczionalnoyi-programy-klasternogo-rozvytku-do-2027/ 

http://agentyzmin.pnu.edu.ua/
http://agentyzmin.pnu.edu.ua/
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ПРОЕКТНІ ПРОПОЗИЦІЇ, ВКЛЮЧЕНІ ДО 
СТРАТЕГІЙ РОЗВИТКУ ТА ПРОГРАМ  

 

Програма розвитку соціального підприємництва в Івано-
Франківській територіальній громаді на 2021-2023 рр. 

 

 

 

 

Програма розвитку науково-технічної  та інноваційної 
діяльності в Івано-Франківській області  

 

Створення хабу «English for project management» на Прикарпатті 
Створення платформи з розвитку молодіжного підприємництва, 

фінансів та проектної діяльності 
Створення центру промоції психічного здоров'я на Прикарпатті 
Створення платформи екстренного реагування та комплексної 

консультаційно-інформаційної допомоги і підтримки родичів осіб, 
хворих на COVID-19 

Створення індустріально-інноваційного парку (спільний проект з АРР 

Івано-Франківської області) 

https://orada.if.ua/decision/1381-34/ ; http://www.mvk.if.ua/uploads/files/44957-1.pdf  

https://orada.if.ua/decision/1381-34/
https://orada.if.ua/decision/1381-34/
https://orada.if.ua/decision/1381-34/
https://orada.if.ua/decision/1381-34/
http://www.mvk.if.ua/uploads/files/44957-1.pdf
http://www.mvk.if.ua/uploads/files/44957-1.pdf
http://www.mvk.if.ua/uploads/files/44957-1.pdf
http://www.mvk.if.ua/uploads/files/44957-1.pdf


Впровадження навчальних дисциплін з проектного 
менеджменту в освітні програми зі спеціальності  

053 «Психологія» 

У 2019-2020 рр. вибіркові навчальні дисципліни : 

-    «Основи проектної діяльності»; 

- «Менеджмент проектної діяльності у 
психології»  
внесені до 5-ти освітніх програм зі спеціальності 
053 «Психологія», а саме: 

 ОП «Психологія» ОР Бакалавр; 

 ОП «Реабілітаційна психологія» ОР Бакалавр; 

 ОП «Психологія» ОР Магістр; 

 ОП «Клінічна та реабілітаційна психологія» ОР 
Магістр; 

 ОП «Організаційна психологія» ОР Магістр. 
https://philosophical.pnu.edu.ua/ 

 
 

 

 

  

https://philosophical.pnu.edu.ua/




Команда фахівців «Агентів змін» Прикарпатського університету  
пропонує очне та дистанційне професійне навчання для: 

• державних службовців, голів місцевих державних адміністрацій, їх перших 
заступників та заступників, посадових осіб місцевого самоврядування та 
депутатів місцевих рад за спеціальними короткостроковими 
програмами/тренінгами з управління проектами розвитку (за типами), 
фінансового менеджменту проектів, бюджетування проектів, соціального 
підприємництва, сучасних технологій менеджменту соціальних проектів та 
інших, враховуючи окремі положення постанови Кабінету Міністрів України від 
06.02.2019 р. № 106; 

• педагогічних та/або науково-педагогічних працівників у сфері економіки, 
проектної грамотності, фінансової грамотності та соціального 
підприємництва тощо відповідно до частини шостої статті 59 Закону України 
«Про освіту», постанови Кабінету Міністрів України від 21.08.2019 р. № 800 про 
«Порядок підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних 
працівників» та Листа МОН № 1/9-683 від 04.11.19 р. «Щодо підвищення 
кваліфікації та атестації педагогічних працівників». 

https://osvita.ua/legislation/law/2231/
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ЦЕНТР «АГЕНТИ ЗМІН» - УНІВЕРСИТЕТ - РЕГІОН 

• ПРИКАРПАТСЬКИЙ УНІВЕРСИТЕТ переретворюється на сучасний освітній, 
науковий, інноваційний заклад, мозковий центр реформ, що активно підтримує і бере 
безпосередню участь у впровадженні реформ євроінтеграції в Україні, поєднуючи завдяки 
проектному підходу одночасно дві з них  - освіти та децентралізації. 

 

• АГЕНТИ ЗМІН – унікальний майданчик, де будується міцне партнерство освіти і 
науки, державної, місцевої влади та органів місцевого самоврядування новостворених 
ОТГ, бізнесу і інституцій громадянського суспільства. 

• АГЕНТИ ЗМІН – це унікальна інноваційна платформа для комерціалізації наукових 
розробок через проектний підхід, для підготовки кадрів з управління проектами через 
систему дуальної освіти, середовище впровадження інноваційних інструментів 
комунікації, що дозволяють залучити до співпраці якомога більше зацікавлених у 
розвитку своїх територій представників ОМС, фахівців різних сфер і галузей. 

• АГЕНТИ ЗМІН Прикарпатського – це кропітка праця потужної команди 
менеджменту і фахівців, що втілюють сміливі мрії задля творення Європейського 
майбутнього! 

IN RE  



Проектно-освітній центр «Агенти змін»:  

WHEN  WE  ALL  WORK  TOGETHER  

WE  ALL  WIN  TOGETHER !!! 

Створено в рамках проекту «Створення 
проектно-освітнього центру розвитку інновацій 

та інвестицій в регіоні» -  «Агенти змін» ПНУ 
за кошти секторальної бюджетної підтримки 

Європейського Союзу 
 

Сайт: https://agentyzmin.pnu.edu.ua/ 

Онлайн платформа: https://pu.webex.com  

E-mail: agentyzminpnu@gmail.com 

У соцмережах: 
https://www.facebook.com/agentyzminpnu 
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